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 והפסדרווח  ותדוח

 
 

 בדצמבר 31לשנה שהסתיימה ביום    
 

   2015  2014  2013 

 אלפי ש"ח  באור 

        

        
 1,881  1,762  1,764  10(, ח)2 דמי ניהול מקרן ההשתלמותהכנסות 

 -  * 20  -  11 הכנסות אחרות

 1,881  1,782  1,764   סך כל ההכנסות

        

 1,881  1,765  1,744  13 יותהוצאות הנהלה וכלל

 -  17  ** 20   הוצאות אחרות

 1,881  1,782  1,764  סך כל ההוצאות

        
 -  -  -   רווח לשנה

        
       

 * מויין מחדש.
 .2,15 ** ראה באור

 הבאורים המצורפים מהווים חלק בלתי נפרד מהדוחות הכספיים.
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 כללי - 1באור 
 
הינה חברה  "מ )להלן:"החברה"(בע ומיקרוביולוגים לביוכימאים השתלמות קרןהחברה לניהול   .א

ם בע"מ )להלן: ומיקרוביולוגי לביוכימאים השתלמות ןקר ם.ס.ק הגמל קופת את המנהלת
)להלן: "חוק  2005 -ם )קופות גמל(, התשס"הפיננסיי שירותים על הפיקיח בחוק כהגדרתההקרן"( "

 ות הגמל"( וכפופה לחוק זה. בהתאם לחוק זה החברה פועלת שלא למטרת רווח. קופ
 1975 -החברה מוגדרת גם כחברה ממשלתית ולכן היא כפופה לחוק החברות הממשלתיות התשל"ה

 והתקנות שהותקנו על פיו.
 
ם ק.ס. -גמל ביצעה הקרן שינוי מבני להפיכתה מקופת גמל תאגידית, לקופההבהתאם לחוק קופות  .ב

החברה  –קרן השתלמות לביוכימאים ומיקרוביולוגים המנוהלת בנאמנות ע"י חברה מנהלת 
לניהול קרן השתלמות לביוכימאים ומיקרוביולוגים בע"מ )להלן: "החברה המנהלת"(. המהלך 
אושר ע"י הדירקטוריון והאסיפה הכללית של בעלי המניות שלה, וכן על ידי הממונה על שוק ההון, 

( ואישר את קרן ההשתלמות 5/079לחברה רישיון לפעול כחברה מנהלת )רישיון מס' אשר העניק 
 (.31/12/16)תוקף האישור עד ליום 

 
מ"ק.ס.ם קרן השתלמות לביוכימאים  1/1/09במסגרת השינוי המבני, שונה שם החברה ביום 

חדש עבור  ומיקרוביולוגים בע"מ". כמו כן, תוקן תקנו ההתאגדות של החברה תוך אימוץ תקנון
 גמל.ההחברה המנהלת, ואימוץ תקנון חדש עבור קופת 

 
הדוחות הכספיים נערכו בהתאם להוראות אגף שוק ההון, הביטוח וחסכון במשרד האוצר, בהתאם  .ג

להנחיות רשות החברות הממשלתיות ובהתאם לתקני הדיווח הכספי הבינלאומיים )להלן: 
"IFRS.)" 

התקינה החשבונאית הכללית, לגבי החברות  5.8.2004מיום  70בהתאם להחלטת הממשלה בק/
הממשלתיות הינה של הסקטור הפרטי. התקינה הייחודית לחברות ממשלתיות, הינה בנוסף 
לתקינה של הסקטור הפרטי או כהרחבה או כחידוד של נושאים ספציפיים לחברות הממשלתיות 

בצע בהתאם לחוק. לפיכך, כמפורט בחוזרי הרשות. התקינה הייחודית לחברות הממשלתיות תת
התקינה החשבונאית הכללית לגבי הקרן היא זו שנקבעה בהוראות אגף שוק ההון, החסכון 

ואילו הנחיות רשות החברות הממשלתיות באות כהרחבה או כחידוד  והביטוח במשרד האוצר
 לנושאים ספציפיים.

 
בדבר עדכון מבנה  2014-9-10 פרסם אגף שוק ההון חוזר גופים מוסדיים מספר 2014ביוני  18ביום 

(. IFRSהגילוי הנדרש בדוחות הכספיים של חברות מנהלות בהתאם לתקני הדיווח הבינלאומיים )
  .2014החברה מיישמת חוזר זה החל מדוחותיה הכספיים לשנת 

 
 
המצגים הכלולים בדוחות הכספיים ובמידע הנלווה הינם באחריות החברה המנהלת בלבד ואין הם  .ד

 את מדינת ישראל. מחייבים
 

 דמי ניהול: .ה
על פי תקנון החברה ועל פי מטרותיה, פעילות החברה וכל נכסיה לא יהיו למטרות רווח. אי לכך 
החברה תחייב את הקרן בדמי ניהול על פי הוצאותיה בפועל ובכפוף לשיעור המרבי שיקבע על פי 

 הוראות הדין.
 

על על דוחות על השינויים בהון העצמי ודוחות לא ניתן מידע  31.12.2015ליום  בדוחות הכספיים .ו
תזרימי המזומנים, בהעדר משמעות למידע זה, בשל אופיה השונה של החברה שהינה לא למטרות 

 רווח וכל הכנסותיה והוצאותיה נזקפות לחשבונות העמיתים בקרן.
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 י )המשך(כלל – 1באור 
 

 הגדרות: .ז
 
 ה:דוחות כספיים אלב
 

 .ול קרן השתלמות לביוכימאים ומיקרוביולוגים בע"מהי"החברה לנ –החברה  .1
  
 .ק.ס.ם קרן השתלמות לביוכימאים ומיקרוביולוגים –הקרן  .2
  
בתקנות מס הכנסה ובתקנות הפיקוח על , IAS 24 -כמשמעותם ב –צדדים קשורים  .3

 .2012 -שירותים פיננסיים )קופות גמל()כללי השקעה החלים על גופים מוסדיים(, תשע"ב
  
 .2010 –כמשמעותם בתקנות ניירות ערך )דוחות כספיים שנתיים(, התש"ע  –בעלי עניין  .4
  
 .בנק הפועלים בע"מ –הבנק המתפעל  .5
  
 .פסגות ניירות ערך בע"מ –מנהל ההשקעות  .6
  
 מדד המחירים לצרכן שמפרסמת הלשכה המרכזית לסטטיסטיקה. –מדד  .7
  
 אגף שוק ההון, ביטוח וחיסכון שבמשרד האוצר. –ון אגף שוק הה .8
  
 .2005 -התשס"ה –חוק הפיקוח על שירותים פיננסיים )קופות גמל(  –חוק קופות הגמל  .9
  

 –תשכ"ד  –תקנות מס הכנסה )כללים לאישור ולניהול קופות גמל(  –תקנות מס הכנסה  .10
1964 

  
תקנים ופרשנויות שאומצו על ידי הועדה  –( IFRS -לןתקני דיווח כספי בינלאומיים )לה .11

( IFRS( והם כוללים תקני דיווח כספי בינלאומיים )IASBלתקני חשבונאות בינלאומיים )
( לרבות פרשנויות לתקנים אלה שנקבעו על ידי הועדה IASותקני חשבונאות בינלאומיים )

שנקבעו עלידי הועדה  ( או פרשנויותIFRICלפרשנויות של דיווח כספי בינלאומי )
 (, בהתאמה.SICהמתמדת לפרשנויות )

 
 

 מדיניות החשבונאית - 2באור 
 

 :עיקרי המדיניות החשבונאית .א
וכן  "(IFRS" :הדוחות הכספיים הוכנו על ידי החברה בהתאם לתקני דיווח כספי בינלאומיים )להלן

. הדוחות הכספיים  יותאגף שוק ההון ובהתאם להנחיות רשות החברות הממשלתבהתאם להנחיות 

 .2016 במרץ 30אושרו לפרסום ע"י דירקטוריון החברה ביום 

 

 מטבע פעילות ומטבע הצגה .ב

 הדוחות הכספיים מוצגים בש"ח, שהינו מטבע הפעילות של החברה, ומעוגלים לאלף הקרוב. 

 המטבע שמייצג את הסביבה הכלכלית העיקרית בה פועלת החברה.השקל הינו 
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 ת )המשך(יניות החשבונאימד - 2באור 

 

 בסיס מדידה .ג

 הדוחות הוכנו על בסיס העלות ההיסטורית.

 

 שימוש באומדנים ושיקול דעת .ד
 

, נדרשת הנהלת החברה להשתמש בשיקול דעת בהערכות, IFRS –בעריכת הדוחות הכספיים בהתאם ל 
בויות, הכנסות משפיעים על יישום המדיניות ועל הסכומים של נכסים והתחייאומדנים והנחות אשר 

 והוצאות. יובהר שהתוצאות בפועל עלולות להיות שונות מאומדנים אלה.
בעת גיבושם של אומדנים חשבונאיים המשמשים בהכנת הדוחות הכספיים של החברה נדרשה הנהלת 
החברה להניח הנחות באשר לנסיבות ואירועים הכרוכים באי וודאות משמעותית. בשיקול דעתה 

מתבססת הנהלת החברה על עובדות שונות, גורמים חיצוניים ועל הנחות סבירות  בקביעת האומדנים,
 בהתאם לנסיבות המתאימות לכל אומדן.

 שוטף. שינויים באומדנים חשבונאיים מוכרים בתקופה ןהאומדנים וההנחות שבבסיסם נסקרים באופ
 ופה עתידית מושפעת.קשבה תוקנו האומדנים ובכל ת

 
 
 

 בסיס ההצגה של הדוחות הכספיים .ה

"( IFRSתקני " יים וההבהרות להם )להלן:ס תקני דיווח כספי בינלאומהוכנו על בסיהכספיים הדוחות 
או הניתנים לאימוץ מוקדם במועד הדיווח השנתי ושעל בסיסם נקבעה אשר פורסמו ונכנסו לתוקף 

 המדיניות החשבונאית של החברה, וכן בהתאם להנחיות הממונה.
החברה אינה מציגה דוח ע שינויים בהון וזאת משום שעל פי חוק הפיקוח על שירותים פיננסים )קופות 

, לא נדרשת החברה להון עצמי מזערי מאחר ומנהלת קופת גמל ענפית ואינה 2005 –גמל( התשס"ה 
עצמי נוטלת סיכון פיננסי אשר עלול לסכן את יכולתה לעמוד בהתחייבויותיה לעמיתים בהעדר הון 

 מזערי.
 החברה הינה חברה מוגבלת בערבות ללא הון מניות, והיא לא תחלק רווחים לחבריה.

 
 ושווי מזומנים מזומנים .ו

 
 ,קדונות בתאגידים בנקאיים לזמן קצריפלרבות  עות שנזילותן גבוהה, השק כולליםשווי מזומנים 

 .ינם מוגבלים בשעבודשתקופתם המקורית אינה עולה על שלושה חודשים ממועד ההשקעה ואשר א
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 ת )המשך(מדיניות החשבונאי - 2באור 
 

 רכוש קבוע .ז
 

 פריטי הרכוש הקבוע מוצגים לפי העלות בתוספת עלויות רכישה ישירות, בניכוי פחת שנצבר.
הפחת מחושב בשיעורים שנתיים שווים על בסיס שיטת הקו הישר לאורך תקופת החיים השימושיים 

 ן:בנכס, כדלקמ

  % 

   
 6-33  ריהוט משרדי, ציוד ואביזרים

 10  שיפורים במושכרהתקנות ו
 

 לדוח הכספי. 4לפירוט, ראה ביאור 
 
 

 הכרה בהכנסות .ח
 

הכנסות מוכרות בדוח רווח והפסד כאשר הן ניתנות למדידה באופן מהימן, צפוי שההטבות 
ו שיתהוו בגין העסקה ניתנות הכלכליות הקשורות לעסקה יזרמו לחברה וכן העלויות שהתהוו א

 למדידה באופן מהימן.
 

 להלן הקריטריונים הספציפיים בדבר הכרה בהכנסה, הנדרשים להתקיים על מנת להכיר בהכנסה:
 

  הכנסות מדמי ניהול
 

 הכנסות מדמי ניהול נרשמות בעת התהוותן. 
 
 

 נכסים והתחייבויות הקרן .ט
 

מות. נכסיה והתחייבויותייה של הקרן מנוהלים, על החברה מנהלת, בתמורה לדמי ניהול, קרן השתל
ואין לחברה בעלות עליהן או התחייבות  פי הוראות החוק המתייחסות, בנפרד מחשבונות החברה

 לתשואה לעמיתיהן. לפיכך לא נכללו פעולות ונכסי הקרן בדוחות הכספיים.
 

 התחייבויות בשל הטבות לעובדים .י
 

 יד מכוסה בעיקרה על ידי תשלומים לקרנות פנסיה וקופות גמל.מעב –חייבות לסיום יחסי עובד ההת
הסכומים שהופקדו כאמור אינם בשליטת וניהול החברה, ולפיכך לא ניתן להם ולהתחייבויות שבגינן 

 הן הופקדו, ביטוי במאזן.
 

לסיום יחסי עובד מעביד בחישוב אקטוארי,  יהמחוסר מהותיות, החברה לא מחשבת את התחייבויות
 על בסיס שכרם האחרון של העובדים ליום המאזן בהתאם לחוק פיצויי פיטורין.אלא 

 
 
 מגזרי פעילות-3באור 

 

  תגמל ענפי ת. מאחר והחברה מנהלת קופתגמל ענפי תכקופ תהשתלמות המוגדר ןהחברה מנהלת קר
קרנות -על בסיס הוצאותיה בפועל, כל רכיבי ההכנסות וההוצאות שייכים למגזר פעילות גמל

 שתלמות.ה
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 רכוש קבוע – 4באור 

 

       הרכב ותנועה:א. 

       

ריהוט   
משרדי, ציוד 

  ואביזרים

התקנות 
ושיפורים 
 סה"כ  במושכר

 אלפי ש"ח  
       עלות

       
 59  13  46  2014בינואר  1יתרה ליום 

 -  -  -  תוספות
       

 59  13  46  2014בדצמבר  31יתרה ליום 
 (12)  -  (12)  עותגרי

 4  -  4  תוספות
       

 51  13  38  2015בדצמבר  31יתרה ליום 
       

       פחת שנצבר
       

 33  4  29  2014בינואר  1יתרה ליום 
 5  1  4  תוספות

       
 38  5  33  2014בדצמבר  31יתרה ליום 

 6  1  5  תוספות
 (12)  -  (12)  גריעות

       
 32  6  26  2015בדצמבר  31יתרה ליום 

       
       הערך בספרים

       
 19  7  12  2015בדצמבר  31ליום 

       
 21  8  13  2014בדצמבר  31ליום 
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 חייבים ויתרות חובה – 5באור 
 
 בדצמבר 31ליום   
  2015  2014 
 אלפי ש"ח  

 * 67  32  צד קשור –ק.ס.ם קרן השתלמות לביוכימאים ומיקרוביולוגים 
 34  33  הוצאות מראש

 23  -  **צד קשור –שובל חברה לניהול קופ"ג מפעלית 
 1  2  חייבים אחרים

     
 * 125  67  סך הכל חייבים ויתרות חובה

     
 מוין מחדש. * 

חברה לניהול קופת גמל ענפית בע"מ. בנוסף המנכ"לית מכהנת  –החברה חולקת שירותי משרד עם שובל ** 
ו כן, הנציג החיצוני בוועדת השקעות מכהן כדח"צ מחברות כמנכ"ל וכדירקטורית. כהבמקביל בשתי 

 .חברה לניהול קופת גמל ענפית בע"מ –בשובל 
     
     
 

 מזומנים ושווי מזומנים – 6באור 
 
 
 בדצמבר 31ליום   
  2015  2014 
 אלפי ש"ח  

 222  267  בבנקפקדונות 
     
     

 הון מניות – 7באור 

ש"ח כל אחת. הון המניות  0.0001מניות בנות  20,003 -הון המניות הרשום של החברה המנהלת, מורכב מ
 לפי הפירוט להלן: ש"ח, 0.0008המונפק והנפרע הוא 

 
 רשום  

 ש"ח
מונפק ונפרע  

 ש"ח
    זהה( -2014) 2015בדצמבר  31ההרכב ליום א. 
 0.0005  2.0000 ש"ח 0.0001מניות בנות  20,000     
 0.0001  0.0001 ש"ח 0.0001א' בת  מניית הנהלה     
 0.0001  0.0001 0.0001מניית הנהלה ב' בת      
 0.0001  0.0001 ש"ח 0.0001ת  מנייתהכרעה ב     

    
 0.0008  2.0003 סה"כ     

    
    

 ב. לפי תקנות הפיקוח על שירותים פיננסים )קופות גמל( )הון עצמי מזערי הנדרש מחברה מנהלת של 
 , ההון העצמי ההתחלתי בשקלים חדשים הנדרש מחברה 2012 –קופת דמל קרן פנסיה(, התע"ב     
 תקנות אלו אינן חלות על החברה מתוקף היותה חברה מנהלת קופת גמל ענפית. מיליון ש"ח. 10יהיה     
 
    

 .ג. היות והמאזן נערך באלפי ש"ח לא ניתן להון המניות ביטוי בדוחות על המצב הכספי
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 מיסים על הכנסה – 8באור 
 

 יה שוות  להוצאותיה.אחר וכל הכנסותברה אין רווחים, מהחברה הינה מלכ"ר לעניין מס הכנסה. בפועל לח

 
 זכאים ויתרות זכות – 9באור 

 בדצמבר 31ליום   
  2015  2014 
 אלפי ש"ח  

 11  4  ומוסדות בגין שכרעובדים 
 9  3  מוסדות 

 348  270  הוצאות לשלם
 -  27  (5)ראה באור  צד קשור –שובל חברה לניהול קופ"ג מפעלית 

 -  49  נותני שירותים
     

 * 368  353  זכאים ויתרות זכותסך הכל 
     * מוין מחדש.

 
 הכנסות מדמי ניהול מקרן השתלמות – 10באור 
 דמי ניהול מצבירה: .א

 31לשנה שהסתיימה ביום  
 בדצמבר

 2015  2014  2013 
 אלפי ש"ח 

 1,881  1,762  1,764 הכנסות מדמי ניהול מקרן השתלמות
      
 ע של דמי ניהולשיעור ממוצ 
 31לשנה שהסתיימה ביום  

 בדצמבר
 אחוזים 
 2015  2014  2013 

 0.39  0.36  0.37 דמי ניהול מקרן השתלמות
      
 
 

 :פרטים נוספים .ב
 

ניהול לפי דמי  רשאית לגבותגמל ענפית  החברה מתוקף היותה חברה המנהלת של קופת .1

מיתרת הכספים הצבורה בחשבונו של שנה ל 2%לשיעור של בכפוף הוצאות שהוציאה בפועל ו

 .כל עמית

דמי ניהול לחברה המנהלת,  תמשלמהקרן  1.1.2009-החל מה-דמי ניהול לחברה המנהלת .2

אשר משולמות על ידי החברה המנהלת. עד לאותו מועד ההוצאות שולמו ו יהלכיסוי הוצאות

 הקרן.על ידי ישירות 
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 הכנסות אחרות – 11באור 
 

 ת אחרות כולל תקבולים מצד קשור בגין הסכם פשרה בינו לבין החברה.סעיף הכנסו

 
 

 נתונים אודות קרן ההשתלמות שבניהול החברה – 12באור 
 

 א. היקף נכסים מנוהלים, תקבולים ותשלומים
      
 31לשנה שהסתיימה ביום   2015בדצמבר  31ליום  

  2015 בדצמבר
 ומיםתשל  תקבולים  סך נכסים מנוהלים 
 אלפי ש"ח 

 
ק.ס.ם קרן השתלמות לביוכימאים 

 (16,060)  29,540  458,506 ומיקרוביולוגים
      
      

 
 

  ב. העברות כספים
  
 31לשנה שהסתיימה ביום  

 2015 בדצמבר
 השתלמותהקרן  
 אלפי ש"ח 

  העברות מגופים אחרים

 415 העברות מקרנות השתלמות
  
  

  ים אחריםהעברות לגופ
 (37,265) העברות לקרנות השתלמות

  
 (36,850) העברות, נטו
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 הוצאות הנהלה וכלליות – 13באור 
 

  ההרכב  .א
 31לשנה שהסתיימה ביום  

 בדצמבר
 2015  2014  2013 
 אלפי ש"ח 

 166  164  137 שכר עבודה ונלוות ושירותי מזכירות
 8  5  4 פחת והפחתות

 90  86  70 דירטורים ונושאי משרהביטוח 
 178  157  188 שכר דירקטורים

 49  36  13 אחזקת משרדים ותקשורת
 419  332  332 דמי תפעול לבנק הפועלים בע"מ

 168  170  162 דמיי ניהול לפסגות ניירות ערך בע"מ
 -  -  17 *קשור צד-מ"בע ערך ניירות לפסגות סל תעודות ניהול דמי

 748  757  762 (ג'13שפטי ומקצועי )ראה ביאור ייעוץ מ
 33  33  26 קשר לעמיתים

 22  21  28 שכר דירה
 -  4  5 כנסים והשתלמויות

      
 1,744  1,765  1,881 
      

 29  22  32 הוצאות הנהלה וכלליות כוללות הוצאות בגין מיכון בסך
      

 
 מיום  2008-הוצאות ישירות בשל ביצוע עיסקאות(, תשס"חותים פיננסיים )קופות גמל( )* בהתאם לתיקון תקנות הפיקוח על שיר

 דמי ניהול תעודות סל המשולמות לצד קשור אינן מוגדרות כ"הוצאות ישירות" של הקופה. 1.4.2014

 
 פרטים נוספים: .ב

 
 )להלן "שובל"(.צד קשור -חברה לניהול קופת גמל מפעלית בע"מ –שובל החברה חולקת שירותי משרד עם 

הגיעו קשור  צד-ושובל החברה לניהול קופת גמל מפעלית בע"מ )להלן: "שובל"(החברה  2015 בשנת
 המשותף במשרד המשרד אחזקת והוצאות השכירות דמי מעלות תישא בשליששובל  להסכמה במסגרתה

מעלויות  50% כאשר, המזכירה בחברת שובל  עלויות העמסת  בנושא הסכמה וכן אביב בתל ולחברה לה
 אלו הועמסו על החברה.

 אשר העלויות של מחדש חלוקה תקבע 2016משנת  החברה החלה במגעים  לעריכת הסכם מחודש לפיו החל
 2/3ב והחברה תישא המשרד אחזקת והוצאות השכירות דמי מעלות במחצית תישא שובל במסגרתו
ת הכספיים טרם נחתם ואושר ההסכם על בשובל. נכון למועד עריכת הדוחו המשולמות האדם כוח מעלויות

 ידי דירקטוריון החברה.
 חברה אין הסכמי שיתוף פעולה עם תאגידים שהם צד קשור.ל האמור לעיל, למעט 
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 הוצאות הנהלה וכלליות )המשך( – 13באור 
 

  פירוט הוצאות ייעוץ משפטי ומקצועי .ג
 31לשנה שהסתיימה ביום  

 בדצמבר
 2015  2014  2013 
 אלפי ש"ח 

 162  205  143 חשבות וניהול כספים ושירותי תפעול ובקרה
 235  145  162 ביקורת פנים

 99  100  99 ביקורת חשבונות
 -  -  14 בחינת מערך הביקורת פנימית

 111  132  136 משפטיות
 68  69  69 ייעוץ השקעות
 49  50  49 ניהול סיכונים

 15  19  18 דעניהול טכנולוגיות ואבטחת מי
 -  37  39 הוצאות ממונה אכיפה

 9  -  33 נתונים אימות
      
 762  757  748 
      

 יתרות ועסקאות עם בעלי עניין וצדדים קשורים – 14באור 
 

 יתרות עם בעלי עניין וצדדים קשוריםא. 
  

  ההרכב:     
  2015בדצמבר,  31ליום      

ק.ס.ם קרן השתלמות  
וכימאים לבי

  ומיקרוביולוגים

שובל חברה 
לניהול קופת גמל 

  מפעלית בע"מ
צדדים קשורים 

 אחרים
 אלפי ש"ח 

 -  -  32 חייבים
   (27)   זכאים
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 יתרות ועסקאות עם בעלי עניין וצדדים קשורים )המשך( – 14באור 

 
לביוכימאים ומיקרוביולוגים עמדה )*( יתרת החובה הגבוהה ביותר במשך השנה של ק.ס.ם קרן השתלמות 

 אלפי ש"ח. 232על 

 
 עסקאות עם בעלי עניין וצדדים קשורים. ב
  

  2015בדצמבר,  31לשנה שהסתיימה ביום      
  
ק.ס.ם קרן השתלמות  

לביוכימאים 
  ומיקרוביולוגים

שובל חברה 
לניהול קופת גמל 

  מפעלית בע"מ
צדדים קשורים 

 אחרים
 אלפי ש"ח 

 -  -  1,764 ות דמי ניהולהכנס
 -  -  - הכנסות אחרות

 -  50  - נטו ,השתתפות בהוצאות

 

 
 תגמולים והטבות לצדדים קשורים ולבעלי עניין אחריםג. 

 
        
 בדצמבר 31לשנה שהסתיימה ביום        

 
       2015  2014  2013 
מס'        

 אנשים
מס'   סכום 

 אנשים
מס'   סכום 

 אנשים
 סכום 

אלפי          
 ש"ח

אלפי    
 ש"ח

אלפי    
 ש"ח

 178  8  157  10  189  9 הוצאות שכר בגין דירקטורים
 90    86    70   פרמיית ביטוח דירקטורים

לפסגות ניירות ערך השקעות דמי ניהול 
 בע"מ

  162    170    168 
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 רויותתחייבויות תלויות והתקשה – 15באור 
 
בנסיבות שפורטו בחוק בגין חובות של מעבידים  קרןמטיל התחייבות על ה 1958 -חוק הגנת השכר התשי"ח .1

לתאריך הדוח אומדן חובות המעבידים,  .ןלקרלעובדיהם שלא סולקו במועדם על ידי העברת כספים 
ש"ח(. החברה פועלת אלפי  71-לכ 31.12.2014אלפי ש"ח )ליום  12-בתוספת ריבית החשב הכללי מסתכם לכ

כנדרש בחוק לעניין גביית חובות בפיגור בין השאר באמצעות יועציה המשפטיים. בשלב זה לאור היקף 
 החובות הנמוך יחסית החברה עד כה ביצעה מעקב אחר חובות ופנייה למעסיקים המפגרים בתשלום.

על סך של  גמל מפעלית בע"משובל חברה לניהול קופת הוגשה תובענה כנגד החברה וחברת  11.5.15ביום  .2
בתוספת הפרשי הצמדה וריבית לבית הדין האזורי לעבודה בתל אביב, על ידי עובדת החברה  ש"ח 64,750

לשעבר, בטענות לפיהן פיטוריה היו שלא כדין, טענות בדבר הפרת זכויות טיעון, עוגמת נפש ונזק לא ממוני 
, טענו הנתבעות 30.7.15ביום  שהוגש על ידי הנתבעותואי מתן הודעה בכתב על תנאי העבודה. בכתב הגנה 

דר יריבות/ו/או העדר עילה ו/או מחמת היות התובענה ה להידחות על הסף ולגופה מחמת היעכי דין התביע
 .1991-לתקנות בית הדין לעבודה )סדרי דין(, התשנ"ב 45-ו 44טורדנית וקטרנית, מכוח הוראות תקנות 

ישנן לחברה טענות הגנה טובות. עד ליום עריכת הדוחות הכספיים לא  ,חברהלדעת יועציה המשפטיים של ה
נקבע מועד לדיון בקדם משפט בתיק ולפיכך לאור השלב המוקדם בו נמצא ההליך המשפטי, לא ניתן 
להעריך בשלב זה את סיכויי התביעה ביחס לכל העילות הנטענות על ידי התובעת ולפיכך מטעמי שמרנות 

 ש"ח. 20,000על סך של  31.12.2015וחות הכספיים ליום נערכה הפרשה בד
 

 


